21.10 Vous démissionnez sans préavis pour élever un enfant

Nom, prénom

Adresse

Établissements

Adresse

LR/AR
À (Ville), le (date)

(Madame ou Monsieur) le directeur,

À la suite de la naissance de mon enfant (ou de l’adoption) intervenue le (date), en application de l’article L. 1225-66 du code du travail, je vous signifie ma démission sans préavis de l’emploi que j’occupe dans l’entreprise.

Celle-ci prendra effet à la fin de mon congé de maternité ou d’adoption.

Veuillez agréer (formule de politesse).

Signature

