21.9 Vous revenez sur votre démission car on vous a forcé la main

Nom, prénom

Adresse

(Madame ou Monsieur) le directeur des établissements 

Adresse

LR/AR
À (Ville), le (date)

(Madame ou Monsieur) le directeur,

Le (date), je vous ai notifié (ou annoncé verbalement) ma démission de l’entreprise.

Après réflexion, il s’avère que cela ne résultait pas de ma volonté claire et non équivoque de quitter mon emploi, mais des circonstances suivantes : (précisez les raisons et le contexte d’un éventuel emportement, les pressions exercées, les raisons d’un retard ou d’une absence, le contexte de dégradation des conditions de travail…). En conséquence, je vous demande de ne pas tenir compte de ma lettre de démission (ou de mes propos).

À défaut, je demanderai au conseil de prud’hommes de requalifier ma démission en prise d’acte de la rupture de mon contrat de travail laquelle constituerait un licenciement sans cause réelle et sérieuse.

Veuillez agréer (formule de politesse).

Signature

