7.5   Votre période d’essai est terminée et votre employeur vous licencie sans motif 
Nom, prénom

Adresse



(Madame, Monsieur) le directeur

Société (nom)

Adresse

LR/AR
                        à (Ville), le (date)

(Madame, Monsieur) le directeur,
Par courrier du (date) vous m’avez notifié votre décision de mettre fin à mon contrat de travail au motif que ma période d’essai ne serait pas concluante.

Or, je vous rappelle que ma période d’essai fixée à … mois (ou … semaines, ou du …  au … ) a pris fin le (date) à minuit.

La rupture du contrat m’ayant été notifiée le (date), soit à une date postérieure à l’issue de ma période d’essai, je considère donc que vous avez rompu mon contrat de manière abusive.

En effet, vous n’avez ni respecté la procédure légale de licenciement, ni invoqué un motif précis justifiant cette mesure.

Aussi, à moins que vous ne reconsidériez votre décision, je me verrai dans l’obligation de porter ce litige devant la juridiction prud’homale afin qu’elle me rétablisse dans mes droits.

Veuillez agréer (formule de politesse).
Signature

